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DOSSIER LOCATIF 
   
Etat civil des locataires : 
 

Demandeur Conjoint 

 
Nom 
 

  

 
Nom de jeune fille 
 

  

 
Prénom 
 

  

 
Date et lieu de naissance 
 

  

 
Nationalité  
 

  

 
Adresse  
 

  

 
Téléphone  
 

  

 
Adresse mail 
 

  

Situation de famille 
Célibataire, marié, veuf, divorcé, 
concubin, pacsé 
 

  

Nombre d’enfants à charge  
et âge 
 

  

   
SITUATION PROFESSIONNELLE 

 

 Demandeur Conjoint  

 
Profession  
 

  

 
Nom de l’employeur 
 

  

 
Type de contrat 
 

  

 
Date d’embauche 
 

  

 
Salaire net mensuel 
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Coordonnées bancaires 

 

 Demandeur Conjoint 

 

Nom de l’établissement bancaire 

 

  

 

Adresse  

 

  

 

 

Veillez  à ce que votre dossier soit bien complet afin qu’il puisse être étudié. Par la suite, nous vous 
contacterons dans un délai de cinq jours maximum pour vous donner la réponse. 
 
Si votre dossier n’est pas accepté : 
 
Si vous le souhaitez, vous pouvez venir à la régie récupérer vos documents dans les quinze jours, faute de quoi 
ceux-ci seront détruits. 
Aucun dossier n’est conservé en vue de l’attribution d’un autre appartement 

 
 
ATTENTION : Lors de la signature du bail, vous devez impérativement fournir : 
►une attestation d’assurance habitation. Dans la négative, la remise des clés ne pourra être réalisée. 
►Le règlement du 1er loyer, du dépôt de garantie, des honoraires de baux (par chèque exclusivement). 
 
Liste des documents à fournir : 
 
►carte d’identité 
►3 derniers quittances de loyer / taxes foncière (en entier) / attestation d’hébergement. 
►Justificatif de domicile (EDF / EAU). 
►contrat de travail (toutes les pages) 
►promesse d’embauche. 
►attestation employeur de moins d’un mois. 
►3 derniers bulletins de salaire ou dernier bulletin de retraite ou prestation de pension. 
►bulletins salaire de décembre (des années précédentes). 
►2 derniers Avis d’imposition sur le revenu en entier. 
►carte professionnelle (travailleur indépendant) ou courrier indemnités assédic. 
►arrêté de nomination (fonctionnaire). 
►extrait de k-bis (gérant). 
►2 derniers bilans comptable (gérant). 

 

 
Le(s) candidat(es) autorise(nt) le propriétaire ou son mandataire à procéder aux contrôles des 

renseignements, certifiés exacts, portés sur le dossier. 

 

 

 

 
Fait à,         le,  

Signatures du demandeur et du conjoint. 


